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Revisión de manual retroalimentación del 

manual asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas

Revisión de manual y 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas

Revisión de manual 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas

Revisión de manual 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas 

Revisión de manual 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas 

Revisión de manual 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas

Revisión de manual retroalimentación 

del manual asistencia técnica   en 10 

IED focalizadas

Revisión de manual 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas 

Revisión de manual 

retroalimentación del manual 

asistencia técnica   en 10 IED 

focalizadas

Revisión de manual 

retroalimentación del 

manual asistencia técnica   

en 10 IED focalizadas 

Aplicación de la 

estrategia justicia  

restaurativa en la 100 

IED focalizadas

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

Revisión de 15 manuales de 

convivencia de EE privados 

focalizados.  

 12 Revisión de 15 Manuales 

de convivencia de EE 

privados.

1 PLANEACION ,  COMITÉ 

DEPARTAMENTAL DE CONVIVENCIA 

ESCOLAR (AGENDA, CONVOCATORIA Y 

PLAN DE ACCIO) 

1 COMITÉ DEPARTAMENTAL DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR 

Escuela Tranquila: Estrategias 

para manejar la desregulación 

emocional estudiantil

Herramientas prácticas para 

actuar sin punitivismo y 

promover la calma.

2  COMITÉ DEPARTAMENTAL DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR 

Laboratorio de Comunicación 

Empática

Descripción:

Ejercicios conversacionales para 

aprender a hablar con 

estudiantes y familias en 

momentos críticos.

Articulación: Psicólogos de APS y 

orientadores.

Utilidad: reduce conflictos, 

previene denuncias y fortalece 

trato digno.

“Aulas Restaurativas: 

resolviendo conflictos desde la 

calma”

Entrenamiento para docentes 

en uso de técnicas restaurativas 

y acuerdos grupales.

3  COMITÉ DEPARTAMENTAL DE 

CONVIVENCIA ESCOLAR 

Mentoría entre Pares

Docentes de distintas áreas se 

apoyan mutuamente con 

estrategias pedagógicas y de 

convivencia.

Aplicación de la estrategia 

justicia  restaurativa en la 100 

IED focalizadas

4 COMITÉ DEPARTAMENTAL 

DE CONVIVENCIA ESCOLAR 

Reunión de articulación con secretaria de 

gobierno y seguridad ciudadana (justicia 

restaurativa)

Atención y acompañamiento a 

situaciones de convivencia escolar 

presentadas en las instituciones 

educativas

Aplicación de la estrategia justicia  

restaurativa en la 100 IED 

focalizadas

Aplicación de la estrategia justicia  

restaurativa en la 100 IED 

focalizadas

Aplicación de la estrategia 

justicia  restaurativa en la 100 

IED focalizadas

Aplicación de la estrategia justicia  

restaurativa en la 100 IED focalizadas

Aplicación de la estrategia justicia  

restaurativa en la 100 IED 

focalizadas

Pausa de bienestar 

(Herramientas para fortalecer 

la empatía y la comunicación 

asertiva con NNA y familias.

Bienestar laboral: límites 

sanos, balance emocional y 

Aplicación de la estrategia 

justicia  restaurativa en la 

100 IED focalizadas

Guia metodologica de convivencia 

escolar

Mesa de trabajo con orientadores 

ajuste cartilla catedra de la paz

Asistencias técnicas a IED con casos 

reportados en el SIUCE

Asistencias técnicas a IED con 

casos reportados en el SIUCE

Convivencia escolar para la 

integración Ciudadana -  polizumba

Reunión de articulación con secretaria de 

salud (atención primaria en salud APS - 

previo de SPA -  prevención del embarazo -  

sexualidad, prevención conducta suicida) 

secretaria de gobierno y seguridad 

ciudadana (violencia de genero)

Atención Primaria en Salud y su 

articulación con las Rutas de Atención 

Integral en Salud.

Alerta Temprana: señales de 

violencia, abuso y SPA

Descripción:

Taller dinámico para aprender a 

reconocer señales sutiles de 

riesgo y activar rutas.

Articulación: ICBF, Comisaría, 

Policía de Infancia.

Utilidad: para solicitudes sobre 

violencia sexual, maltrato, 

consumo de SPA, abandono.

Socialización de guía de prevención 

de consumo de SPA

Prevención de Violencia Sexual 

desde la Escuela Protectora

Articulación con Defensoria, ICBF 

y Policía de Infancia para 

fortalecer protocolos de 

detección temprana.

Socialización de guía de 

prevención de consumo de SPA

Autocuidado y prevención de la salud 

mental

Cuidar para Cuidar: estrategias de 

autocuidado para equipos educativos

Fortaleciendo el Equipo: prevención 

del estrés y del desgaste emocional 

docente

Escuela Libre de Riesgos: estación 

interactiva de prevención de SPA

Descripción:

Un recorrido con diferentes 

estaciones:

mitos de SPA

cómo actuar cuando un 

estudiante llega bajo efectos

cómo hablar con familias

Articulación: Secretaría de Salud – 

APS; Policía Antinarcóticos.

Utilidad: abordaje inicial 

adecuado sin prácticas punitivas.

Autocuidado y prevención de 

la salud mental

Docentes que Contienen: 

primeros auxilios 

emocionales en situaciones 

escolares

Acompañar sin Cargar: 

manejo emocional de casos 

difíciles desde el rol educativo

Aliados por la Prevención: Feria 

interinstitucional

Jornada con ICBF, Policía, Salud, Gobierno 

y SED para mostrar servicios y activar 

redes protectoras.

Prevención Integral - guía 

metodológica de prevención de 

consumo de Sustancia Psicoactivas 

para las IED

Pausa de bienestar 

(Señales de alarma en salud 

mental y qué puede hacer la 

escuela.

Prevención del consumo de SPA 

desde el rol escolar: abordaje 

Género en el Aula: cuidando desde 

la igualdad

Descripción:

Dramatizaciones, análisis de casos y 

decodificación de microviolencias.

Articulación: Secretaría de Mujer o 

POLIZUMBA

Violencias que No Vemos: 

microviolencias y enfoque de 

género

Actividad reflexiva para 

docentes sobre sesgos, lenguaje 

inclusivo y protección para 

Pausa de bienestar

 (Cómo acompañar emocionalmente a 

estudiantes en situaciones de riesgo o 

crisis.

Prevención del acoso escolar desde el 

POLIZUMBA POLIZUMBA

REUNION CON POLICIA
Planeacion de la Estrategia de 

escucha, esructuracion de la guia 

metodologica para la jornada

Una mirada a la gestión de 

riesgos con enfoque a la niñez 

(ICBF)

Garantía de derechos de los NNA 

(DEFENSORIA)

Familias que Contienen: 

encuentro con padres para 

prevención integral

Descripción:

Se entregan estrategias para 

reconocer señales en casa y 

para apoyar emocionalmente a 

sus hijos.

Articulación: Comisarías y 

psicólogos de Salud.

Utilidad: reduce reincidencias y 

conflictos familia–institución.

Una mirada a la gestión de riesgos con 

enfoque a la niñez (ICBF) 

Garantía de derechos de los NNA 

(DEFENSORIA)

Ruta sin Miedo: cómo 

acompañar cuando el 

estudiante pide ayuda

Descripción:

Simulaciones de 

acompañamiento inicial ante 

revelaciones de violencia, SPA 

o riesgo suicida.

Articulación: ICBF + 

Orientador institucional.

Utilidad: evita que el colegio 

falle en la activación de la 

ruta o en el trato inicial.

Reunión con defensoría  y ICBF

Reunión de articulación con  lo social y la 

familia (implementación de escuelas de 

familia, lineamientos desde la ley)

Acampamiento a la instituciones  

educativas para la articulación  

la ley 1025 con el proyecto 

institucional

Integración de la Escuela de 

Padres al Sistema Escolar de 

Convivencia

Taller para revisar cómo estas 

actividades deben quedar 

registradas en:

Acampamiento a la instituciones  

educativas para la articulación  la ley 

1025 con el proyecto institucional

Matriz de corresponsabilidad 

en la crianza: lo que le 

compete a la escuela y lo que 

le compete a la familia

Actividad interna para 

delimitar claramente los 
Manual de Convivencia y Escuela de 

Padres: cómo armonizarlos

Actividad para revisar el capítulo de 

participación y convivencia familiar, 

garantizando coherencia con 

derechos, corresponsabilidad y 

enfoque de género.

Lineamientos para el uso del lenguaje 

protector en Escuela de Padres

Capacitación para evitar prácticas 

revictimizantes, estigmatizantes o 

punitivas en las sesiones con familias.

Pausa de bienestar 

El debido proceso con enfoque 

humanizador: evitar la carga 

emocional en los conflictos.

Cómo aplicar prácticas restaurativas 

en la vida cotidiana para reducir 

tensiones en el aula.

Lineamientos para escuela de 

padres de familia

Asistencia técnica lineamientos 

frentes a escuelas de padres de 

familia

Pausa de bienestar 

Carga emocional en equipos 

directivos: estrategias para tomar 

decisiones protectoras sin 

desgaste.

El SIUCE como herramienta de 

Encuentro institucional con los 

rectores de las IED  

30focalizadas 

Convivencia Escolar Basada en 

Evidencia

Sesión técnica sobre cómo usar:

SIUCE,

registros de Comité,

actas,

informes docentes,

para tomar decisiones 

psicosociales.

Orientadores que Transforman: 

taller de entrevista y contención 

emocional

Descripción:

Herramientas para escuchar sin 

juzgar, preguntar adecuadamente 

y contener.

Articulación: Psicología APS.

Utilidad: casos de violencia, crisis 

emocional y consumo.

Encuentro institucional con los 

rectores de las IED 30 

focalizadas 

Articulación Efectiva: cada entidad en 

su rol

Capacitación con ICBF, Policía, Salud y 

Gobierno.

ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE 

ORIENTADORES

Encuentro institucional con 

los rectores de las IED 20 

focalizadas 

Pausa de bienestar  

Primeros auxilios 

emocionales para equipos 

escolares: cómo actuar en el 

primer momento.

Autocuidado psicosocial 

para orientadores: manejo 

del desgaste y límites 

profesionales.

Contención emocional tras 

situaciones críticas en la 

escuela.

Herramientas de entrevista 

restaurativa con enfoque de 

bienestar y no 

revictimización.

2. LANZAMIENTO DE PAUSAS 

ACTIVAS

Mesa  de trabajo con orientadores  

para la construcción de rutas de 

atención

Ruta Cundinamarca orienta 

oriente   epicentro  chipaque

Ruta Cundinamarca orienta rio 

negro  epicentro   la palma

Ruta Cundinamarca orienta 

Tequendama   epicentro  apulo

Ruta Cundinamarca orienta 

Sumapaz   epicentro  san 

bernardo

Ruta Cundinamarca orienta ubate   

epicentro   guacheta

Ruta Cundinamarca orienta sabana 

centro  epicentro    nemocon

Ruta Cundinamarca orienta 

sabana de occidente   epicentro    

el rosal

Ruta Cundinamarca orienta socha  

epicentro   sibate 

Ruta Cundinamarca orienta  

alto magdalena epicentro 

Ricaurte

Ruta Cundinamarca orienta 

provincia almeidas  epicentro vill 

pinzón 

Ruta Cundinamarca orienta  bajo 

magdalena  epicentro guaduas 

Ruta Cundinamarca orienta 

gualiva  epicentro  quebradanegre

Ruta Cundinamarca orienta 

guavio  epicentro  la calera

Ruta Cundinamarca orienta 

magdalena  epicentro  centro 

beltran 

Ruta Cundinamarca orienta 

medina  epicentro  paratebueno

SECRERATRIA DE EDUCACION 

DIRECCION DE CALIDAD 

CRONOGRAMA DE EQUIPO D ECONVIENCIA  2026

META 118 MI ESCUCLA MI LUGAR SEGURO 

COMPONENTE
TRIMESTRE  1 TRIMESTRE 4

3.Sembrando y 

recogiendo (escuela 

de padres de 

familia)

4.Ruta 

Cundinamarca 

Orienta (trabajo con 

orientadores 

escolares)

planificacion 

TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3

1.Cultivando en 

armonia 

(conviviencia 

escolar)

planificacion 

2.Semillas del futuro 

(prevencion 

integral) 

planificacion 

planificacion 



Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable 
9:30 Sandra Jerez 10:00 Equipo 9:00 a.m Oscar S 8:00 Equipo
9:00 a. claudia 9:00 a.m Solictud Oscar S 9:00 Reunión de Sandra Jerez
11:00 a. claudia

2:30 Reunión Equipo
3:30 Jennifer, 2:00 p.m. Jennifer, 

Disctrib Dayana 2:00 Reunión Equipo
Solicitud Dayana

Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable 
7:30 Asistencia LUZDARY 
7:30 Asistencia LUZDARY 

8:00a m claudia 9:00 a. m. claudia 7:00 Kimberly 9:00 a. m. claudia 8:30 SANDRA B. Y 
9:00 Sandra 8:00 am Informe Oscar S 8:30 romoción Equipo

9:OO COORDINAC SANDRA B. 2:00 Sandra 9:00 AM Asistencia MARISOL 
2:00 9:00 a.m Asistencia Oscar S
3:00 Oscar S

Jeniffer A Jeniffer A. Jeniffer A
9:00 a.m Revision del Oscar S Jeniffer A.

2:00 p.m Envió correos Oscar S

2:0'0 KIMBERLY 

Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable 
7:00 JORNADA 

9:00 a. claudia 8:00 8:30 7:30 Luzdary 10:30 am Luzdary 
10:30 a. CLAUDIA 8:30 Asis.Tecnica Dayanna 9:00 am Asistencia claudia 8:30 Estrateg SANDRA B. 2:00 pm Asistencia Luzdary 
10:30 Kimberly Sandra 7:30 Asistencia Luzdary 9:00 SEGUI 10:00 a.m. Sandra 

7:30 Am Asistenc Luzdary 9:00 SEGUIMIENT 7:30 am Asistencia Luzdary 8:30 Asistenc Dayanna 7:30 AM APOYO Luzdary 
9:00 am Kimberly jornada Kimberly 

9:00 SEGUI SANDRA 7:30am Jeniffer 7:30 am Jeniffer 7:30am Jeniffer A 8:00 a.m Jornada Oscar S
7:30 am COLEGI Luzdary 8:30 am 9:00 am Sandra 10:00 a.m Asistencia Oscar S

8:00 Program Oscar S 9:00 a.m Revision del Oscar S 2:30 p.m Reunion 2:00 a.m Reunión Oscar S
2:00 p.m Envió correos Oscar S

2:00

Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable Hora Responsable 
9:00 a. CLAUDIA 9:00 a. m. CLAUDIA 8:00 SEGUIMIEN SANDRA 8:00 SEGUI

8:30 AM 

Asistenc

ia 

Luzdary 

Hoyos 9:00
SEGUIMIENT

O TUTELA 

SANDRA 

BEATRIZ 9:00 a.m
Informe 

Asistencia 
Oscar S

8:30am
Asistenc

ia 

Luzdary 

Hoyos 9:00
Asistencia 

tecnica 

Sandra 

Rincon10:30 

AM
Asistenc

ia 

Luzdary 

Hoyos 9:00 a.m 
Informe 

Asistencia 
Oscar S

10:30 Asistenc Luzdary 
8:30 SEGUI SANDRA 

8:00 am Estrateg Sandra 

6 7 8 9 10
Actividad Actividad 

SECRETARIA DE EDUCACION
CONVIVENCIA ESCOLAR

PLANFICADOR DE ACTIVIDADES 
ABRIL  DE 2026

LUNES MARTES MIERCOLES

Actividad Actividad 

Revisión manuales de convivencia (   

Actividad 
Reunión de equipo Preparación de Jornada de 

Capacitación Bienestar Mental 
Capacitacion Crianza positiva IED 

Asistencia tecnica ED Acompñamiento en territorio, 
Acompañamiento al consejo 

Reunion Proyecto 

Realizacion de acta de la reunion 
Realizacion de acta de la reunion 

Capacitacion crianza positiva 

Reunion con sandra preparacion 
Programacion asistencia tecnica 

Revision del manual de 

Asistencia tecnica ED INSTITUTO promoción para el cuidado de la Institución Educativa 
Asistencia tecnica IED URBANA 

Asis.Tecnica retroalimentacion de 

Asis.Tecnica retroalimentacion 

Asistencia tecnica IED La Violeta 

Asistencia tecnica IED NICOLAS Asistencia tecnica IED Pubenza 
Asis.Tecnica retroalimentacion 

28 29
Actividad 

Capacitacion Crianza positiva 
Actividad 

27
Actividad 

CAPACITACION A 20 IED 

14 15 16 1713
Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad 

20 21 22 23 24
Actividad Actividad Actividad Actividad Actividad 

Asis.Tecnica retroalimentacion de 

JUEVES VIERNES

Reunion EQUIPO TEMA Revision del manual de 

Asistencia tecnica IED 

Revision del manual de 

REUNION DE EQUIPO 

Asistencia Técnica GUACHETA 

Revision del manual de 

Asistencia pedagógica: Colegio 

Asistencia tecnica Rafael Pombo 

30
Actividad Actividad 

Asistencia Técnica: 

INSTITUCION EDUCATIVA 
Asistencia tecnica IED Rural 

REUNION DE EQUIPO

http://tecnica.ee/


SABAD

O 

DOMIN

GO

11 12

18 19

25 26

SECRETARIA DE EDUCACION
CONVIVENCIA ESCOLAR

PLANFICADOR DE ACTIVIDADES 
ABRIL  DE 2026


